
ACTIVITÉ FPC nº :       (utilisez une feuille par activité, maximum 5) 

Type d'activité : 

□ Éducation formelle     □ Apprentissage autodirigé      □ Engagement communautaire

□ Enseignement ou leadership éclairé     □ Initiatives de travail ou projets spéciaux

□ Recherche ou publication

Date de fin (AAAA-MM-JJ) : Nombre d’heures de FPC 
réclamées pour cette activité : 

Description de l’activité (un maximum de 300 mots) : 

Veuillez inclure les informations suivantes dans votre description : ce que vous avez appris ou accompli, 
comment l'activité soutient votre perfectionnement professionnel continu dans les domaines de 
compétences concernés et, le cas échéant, les noms des cours, des événements, des 
présentateur·trice·s, des auteur·trice·s ou des organisations, ainsi que des liens vers des pages Web. 

Veuillez sélectionner les domaines du Cadre de compétences que vous avez améliorés ou renforcés 
grâce à cette activité (pas plus de deux) : 

□ Domaine 1 : Faire valoir la diversité et
l'inclusion
□ Domaine 2 : Concevoir une stratégie DÉI
□ Domaine 3 : Mettre en œuvre une stratégie DÉI
□ Domaine 4 : Engager des parties prenantes
□ Domaine 5 : Planification de la main-d'œuvre
□ Domaine 6 : Pratiques des RH

□ Domaine 7 : Formation et perfectionnement
professionnel
□ Domaine 8 : Évaluation du succès de l’organisme
□ Domaine 9 : Lois et exigences de conformité

□ Domaine 10 : Structure et soutien de DÉI au sein
de l’organisme
□ Domaine 11 : Expertise dans le domaine de la DÉI
□ Domaine 12 : Compétence culturelle


	Remarque : les activités qui font partie de vos tâches professionnelles ne sont pas admissibles en tant qu'activités de perfectionnement professionnel. Seules les activités qui constituent des opportunités de perfectionnement et permettent l'acquisiti...
	Section 2 : les détails de FPC et votre signature
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